Zarzgdzenie nr 8/2024
Dyrektora Miejsko — Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Daleszycach
z dnia 14.08.2024 roku
W sprawie:
przyjecia  zasad  okreslajgcych  zakres kompeteneji  osoby  odpowiedzialnej
za przygotowanie personelu placéwki do stosowania standardéw ochrony maloletnich,
zasady przygotowania personelu do ich stosowania oraz sposoby dokumentowania

tej czynnosci

Na podstawie art. 22c ust. 1 pkt 5 i 7 ustawy z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdzialaniu
zagrozeniom przestepezoscia na tle seksualnym (t.j. Dz.U. z 2023 r. poz. 1304} zarzadzam,

CO nastepuje:

§1
Wprowadza si¢ zasady okreslajace  zakres kompetencji osoby odpowiedzialne;
za przygotowanie personelu placéwki do stosowania standardéw ochrony maloletnich,
zasady przygotowania personelu do ich stosowania oraz sposoby dokumentowania

te] czynnosei, stanowigce zalgcznik do niniejszego zarzadzenia.

§2
Zarzgdzenie obowigzuje od 14 sierpnia 2024 .
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Zaltaeznik
do Zarzgdzenia Dyrektora M-GOPS
w Daleszycach nr 8/2024

Zasady okreslajgce zakres kompetencji osoby odpowiedzialnej za przygotowanie
personelu placéwki do stosowania standardéw ochrony maloletnich,
zasady przygotowania personelu do ich stosowania oraz sposoby dokumentowania
tej czynnoSci

§1

Przed nawigzaniem z osobg stosunku pracy lub przed dopuszczeniem osoby do innej
dziatalnosei zwigzanej z wychowaniem, edukacja, wypoczynkiem maloletnich fub
z opiekg nad nimi Dyrektor MGOPS uzyskuje informacje, czy dane tej osoby sa
zainieszezone w Rejestrze z dostgpem ograniczonym lub w Rejestrze 0séb, w stosunku do
ktorych Panstwowa Komisja do spraw przeciwdziatania wykorzystaniu seksualnemu
maloletnich ponizej lat 15 wydata postanowienie o wpisie w Rejestrze.

Przez inna dziatalno$¢ zwigzang z wychowaniem, edukacjs, wypoczynkiem
maloletnich nalezy rozumie¢ w szczegOlnosci wykonywanie czynnosci Zwigzane
z organizacjg wypoczynku maloletnich, wykonywanie uméw cywilnoprawnych
zwigzanych z wychowaniem, edukacjg, wypoczynkiem matoletnich lub z opieka nad nimi.

§2

Osobg odpowiedzialng za przygotowanie personelu placowki do stosowania
tandardow ochrony maloletnich jest dyrektor placéwki. Dyrektor moze upowaznié
wyznaczong przez sicbie osobg do przygotowania personelu placéwki do stosowania
standardow ochrony maloietnich. Wzor upowaznienia stanowi zatgeznik nr 1 do niniejsze]
procedury,

Osoba upowazniona przez dyrektora, o kidrej mowa w ust. 1, musi legitymowaé sie
co najmniej 10-letnim doswiadczeniem w pracy z osobami maloletnimi, uzyskanym
w jednostkach odwiaty, leczniczych lub pomocy spotecznej. Dodatkowo musi posiadaé
niezbedng wiedzg pozwalajgcq na przeprowadzenie szkoleti pracownikéw placdwki,

obejmujgcych nastepujace zagadnienia:

1} rozpoznawanie symptoméw krzywdzenia maloletnich,
2) procedury interwencji w przypadku podejrzen krzywdzenia maloietnich,
3) odpowiedzialnosé prawna pracownikdw placowki zobowigzanych

do podejmowania interwencii w przypadku podejrzenia lub stwierdzenia krzywdzenia

maloletnich,
4) stosowanie procedury ,,Niebieskie Karty”,
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Szikolenia, o ktérych mowa w ust. 2. s3 organizowane raz w roku, w terminie
wskazanym przez dyrektora,

Osoba, o ktérej mowa w ust, I, zapoznaje pracownikéw ze standardami ochrony
matoletnich oraz odbiera od kazdego  zatrudnionego pracownika oswiadezenie
0 zapoznaniu si¢ ze standardamij ochrony matoletnich obowigzujgcymi w placéwee.
Wzér odwiadezenia pracownika stanowi zatgeznik nr 2 do niniejszej procedury,

Pracownicy nowo zatrudnieni w placbwee sq  zapoznawani ze standardami
W pierwszym tygodniu pracy i w tym czasie jest od nich odbicrane oswiadczenie,
0 ktérym mowa w ust. 4.

Osoba, o kidrej mowa w ust. [, bierze udziat w rekrutacji pracownikow i w jej trakcie

ocenia przygotowanie kandydata do pracy z dzieémi maloletnimi.
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Zalgeznik nr |

do procedury okreslajgcej

zakres kompetencji osoby odpowiedzialnej

za przy gotowanie personelu placéwki do
stosowania standardéw ochrony maloletnich,
zasady przygotowania personelu do ich slosowania
oraz sposoby dokumentowania tej czynnosel

(pieczeé placdwkil (nigiscowosé, datg
i4 £C 7

Upowaznienie

Na podstawie art. 22¢ ust, | pkt 5 Ustawy z dnia 13 maja 2016 r. 0 przeciwd=zialaniy zagroze-
niom praestgpezoScig na te seksualnym i ochronie maloletnich (t.j. Dz.U. z 2023 r. poz. 1304)
oraz § 2 ust. 1 Zarzgdzenia w sprawie przyjecia zasad okreslajgeyeh zakres kompetencji
osoby odpowiedzialnej za przygotowanie personelu placéwki do stosowania standardéw
ochrony maloletnich, zasady przygotowania personelu do ich stosowania oraz sposoby
dokumentowania  tej czynnosci  upowazniam Panig/Pana ..o
do przygotowania personelu placéwki do stosowania standardéw ochrony matloletnich.
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Zalgeznik nr 2

do procedury okreslajgcej

zakres kompetencji osoby odpowiedzialne;

za przygotowanie personelu placéwki do
stosowania standardéw ochrony matoletnich,
zasady przygotowania personelu do ich stosowania

oraz sposoby dokumentowania tej czynnodci

{(miejscowosé, data)

Os$wiadczenie

Oswiadezam, ze zapoznatam sig / zapoznatem si¢ ze standardami ochrony matoletnich,

0DOWIAZUJACYIME W oot e, (nazwa  placéwki) 1 zostalam
poinstruowana / zostalem poinstruowany o koniecznosci i zasadach ich stosowania.

(podpis pracownika)




